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Samfinansiering Sdf och HSN Goteborg stad
* Politiskt styrt uppdrag/folkhalsoavtal
« Komplement till befintliga verksamheter.
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Vastra Hisingen
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Askim-Frolunda-Hogsbo i
Lundby
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Majorna-Linné ﬁ
Orgryte-Harlanda ﬁ
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HALLBAR STAD - OPPEN FOR VARLDEN
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Att starka och férbattra halsan och valbefinnandet hos invanarna
genom:

1. Att skapa mojligheter for manniskor att ta ett storre eget ansvar for
sin halsa och gora halsosamma val

2. Att gora halsoinformation lattillganglig och forstalig i ett
mangkulturellt samhalle

3. Att bedriva uppsodkande verksamhet for att sprida halsoinformation
till befolkningsgrupper som ar svara att na

4. Att skapa moijligheter for andra aktorer att aktivt bidra och delta med
olika halsoframjande aktiviteter
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Vad finns det for aktiviteter pa
Halsoteken?

» Sociala traffar/Tematraffar

» Forelasningar

» Kurser

* FaR®,- (fysisk aktivitet pa recept) och halsosamtal

» Grupptraning

_ @ Goteborgs
Stad

YOGASAGA
FOR BARN

4-7 AR,
KL 10.15-11.00

VALKOMMEN!




Varfor just dessa aktiviteter? 5% cocvors
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Framgangsfaktorer 5% cocvors

Fast verksamhet

Halsoframjande helhetssyn

Alla ar valkomna, frivilligt, kostnadsfritt och anonymt

Enkelt sprak

Ingen anmalan, vi finns i naromradet, enkelt att komma

Deltagandet ger kansla av okad halsa - socialt, psykiskt och fysiskt

Konstant dialog med malgrupp & flexibel organisation

Personalfaktorer

Samverkan/samarbeten



Hur nar vi malgruppen? | ¥ corcborss

Stad

Uppsokande forelasningar (foreningar och verksamheter |
lokalsamhallet)

* Gilla oss pa
facebook

Folder, hemsida, Facebook

Mun till mun

Aktiviteter pa torg och allmanna platser

Events

Arbetsplatstraffar

Samverkan at alla hall !!!

Standigt arbete - galler att aldrig sluta!
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Kontinuerlig utveckling och
utvardering

« Extern utvardering
 Sjalvutvardering

« Halsoguider



JSOpPJON | es|ey pob us 10J

— Jopinbos|eH

24

pels
$310q210D



Halsoguider - uppdraget 7 cocvors

» Utveckla samarbetet med ideella organisationer och natverk

Involvera nyckelpersoner i grupper som stadsdelens halsoframjande
aktorer traditionellt haft svart att na.

Utveckla en modell for arbetet, borja rekrytera och utbilda
halsoguider.

Uppdraget bidrog till arbetet med Halsolitteracitet




Malgrupp | s

Uppdraget omfattar samtliga befolkningsgrupper som vi haft svart att
na med halsobudskap. Sprak kan vara en barriar for att ta del av
stadsdelens halsoframjande arbete.

« Sprakgrupper — vilka nar vi idag, vilka nar vi inte?
» Grupper/foreningar/samfund/verksamheter
- Alder
* Genus
VARFOR VILL VI NA MALGRUPPEN?
« Kunskap — amnesomraden (fa enkla budskap)
* Lokalkannedom

« Behovsanalys




Halsoguider 3 sobors

 Vara informationsbarare - samt formedla lokalkannedom
* Inspirera och motivera
» Fanga upp behov utifran malgruppen

+ dokumentera argument/motstand/hinder/fordomar/myter/ kring halsa
och hur vi kan bemota dem

« Handplockade g h
« Brett kontaktnat 1 22

* Intresserade




Halsoguider 7 coctors

Ca 55 personer

Varav 8 st man

[ 18 upp till 50+ &r

Pratar ca 20 olika sprak.

i Fokus host 2015 ar fortbildning och
.~ atertraffar.




Utbildning | g oo
Steg 1 och steg 2

Interaktivt, reflektion, diskussion, kunskapsutbyte, lokalkannedom

Vad ar halsa?

Kost

Fysisk aktivitet/somn/aterhamtning

Tobak

Halsoundersokningar

Goda samtal

Hur formedla kunskap
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