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“(..) ressursfokusert
tilneerming som vektlegger a
ta utgangspunkt i den
enkeltes ressurser,
ferdigheter og kompetanse.
Tjenestene ma bidra til a
bevisstgjgre og styrke dette
slik at pasient og bruker kan
na sitt potensial.”
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Appen Styrkefunn

Utviklet i samarbeid med pasienter og
helsepersonell med intensjon om a:

- Stgtte pasientens refleksjon pa egne styrker i
forkant av en samtale med helsepersonell

- Stgtte en samtale om styrker og mestring
mellom pasient og helsepersonell
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Innspill fra pasienter

e Gieksempler pa styrker

e To svaralternativer (ja/nei)

e Koble styrker til helserelatert mal

e Markering av 3-5 styrker mest
relevant a ta opp i samtale

Mirkovic, Jelena, et al. (2016). Patient Insights Into the Design of Technology to
Support a Strengths-Based Approach to Health Care.
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Innspill fra helsepersonell  eegem

e Gi eksempler pa styrker
e Egenskaper pa et kontinuum
e Knytte til mal eller verdi

Mulig kontekst: w
| forkant av malmeter i rehabilitering S A
F@ér og under mestringskurs
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Styrker og ressurser — eksempler

* Egenskaper

* Glede og mening

* Mestringsstrategier

e Ressurser i omgivelsene

Kristjansdottir et al. (2018). Personal strengths reported
by people with chronic illness: A qualitative study
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Utviklingsprosess

Brukertesting av prototyper i
papir (3 runder)

Brukertesting av prototyper i
appformat (2 runder)
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Introduksjon
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Liste av styrker

Finn styrker ? <

Strategier

Ressurser i omgivelsene

Glede og mening
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Mine styrker

Vis kun de styrkene som ef markert som
sposel viktige for samtale med behandier,

Jeg prioriterer det som er
viktig for meg

Jeg har meningsfylte
aktiviteter i hverdagen

Jeg har glede av a vaere i
naturen

%

< Jeg har noen som motiverer
/’ 2
meg til a leve sunt
Mine omgivelser gir meg
muligheter til en sunn livss

Jeg er utholdende

Finn Mine

styrker styrker
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Oversikt over valgte styrker
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Mal og kobling til styrker

{ Lagetmal

Lag et mal som hjelper deg
med noe som er viktig for deg

( HINT
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DELMAL
Tur med Anne pa
onsdager

MAL

Jeg skal fa til & trepe tiltross for
slitenheten

STYRKER

]a

Jeg prioriterer det som er :
viktig for meg E}

Jeg har glede av & vaere i [Z '
naturen
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Metode

e Rekruttering fra lzering- og mestringskurs for
personer med revmatisk sykdom

e Blir bedt om a bruke Styrkefunn pa egenhand
— reflektere pa egne styrker
— koble mal og styrker

e Sparreskjema og intervju om opplevd nytte og
brukervennlighet
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